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S’engager comme officier spécialiste c'est : 
  

- assurer une fonction d’expertise dans son 
domaine de spécialité en exerçant des 
responsabilités dans l’environnement des 
forces, en état-major, direction centrale ou 
en unité (régiment, écoles…). 
- Enrichir son parcours d'une expérience 
humaine forte et atypique. 
Votre formation universitaire et vos 
expériences doivent vous permettre d’être 
apte d’emblée à exercer les aspects 
techniques de votre poste.  

L’armée de Terre emploie plus de 100 000 hommes et femmes, sur l’ensemble du territoire 
métropolitain et outre-mer pour assurer la protection du territoire, de la population et des intérêts 
français.  
Vous avez obligatoirement moins de 32 ans et êtes titulaire d'un BAC+3 à BAC+5, vous êtes également 
disponible, mobile et sportif. 
Engagez-vous en tant qu’officier spécialiste et devenez un cadre de l'armée de Terre pour mettre à profit 
vos compétences et vivre une expérience hors du commun. 
  

- Cursus universitaire : BAC+3 à BAC+5 de préférence dans le domaine du 
pilotage, de la conduite de projets ou de transformation des 
organisations, toutefois les compétences requises pour le poste 
(capacité d’analyse, de synthèse, de prospective) n’excluent pas tout 
autre cursus ; 
- goût pour les relations humaines et le travail en équipe 

- autonomie, regard innovant 

- intelligence de situation, capacités d’anticipation et d’adaptation à un 
nouvel environnement,  
- maitrise des logiciels utilitaires courants (Word, Excel, PowerPoint).  

Officier Sous Contrat Spécialiste (OSC/S) filière DIV / EMP 

Ecole militaire de haute montagne - Chamonix (74) 

Vous retrouverez toutes les informations nécessaires pour ouvrir un dossier de candidature sur le site ou l’application (Android, Apple) sengager.fr ou au sein du CIRFA le plus proche de chez vous. 

MISSIONS  
  

Intégré au sein de la Direction Générale des Études, de la Prospective et de la Formation « montagne et 
grand froid », votre mission sera : 
- la structuration et l’animation du réseau industriels-opérationnels de l’écosystème innovation 
« montagne et grand froid ». 
- la maîtrise d’œuvre et la gestion de nombreux projets d’innovation, en garantissant leur cohérence avec 
les études prospectives sur l’emploi des armées dans le domaine « montagne et grand froid ». 
Vous serez par ailleurs : 

- acteur de premier plan du comité de rédaction des documents de doctrine liés à la montagne et 
au grand froid quadrimestrielle ; 
- maitre d’œuvre de nombreux projets d’innovation, études et expérimentations du domaine ; 
- assistant privilégié à la direction de la formation tactique de l’EMHM pour travailler sur 
l’évolution des matériels de combat adaptés à la montagne et au grand froid ; 
- promoteur du rôle innovation de l’EMHM auprès des équipementiers civils du monde la 
montagne (Petzl, Dynastar, Entre-prises, etc.) ; 
- en appui de la structuration et du développement de procédures facilitant 
l’innovation « montagne et grand froid », avec le souci de leur cohérence et leur coordination avec 
l’écosystème innovation ministériel. 

En tant qu’officier, vous serez pleinement intégré au sein de l’équipe de commandement de l’EMHM. 
Vous découvrirez alors, au quotidien, ce qui fait l’esprit de cordée des soldats de montagne. 
Vous aurez l’occasion de participer aux activités de l’École et notamment d’être breveté alpiniste et 
skieur militaire. 

École Militaire de Haute Montagne - 74 400 CHAMONIX-MONT-BLANC 

Au cœur de Chamonix, capitale mondiale de l’alpinisme au pied du Mont-Blanc, l’École Militaire de Haute 
Montagne (EMHM) forme des cadres aptes à conduire des opérations dans les milieux montagne et grand froid. 
Été comme hiver, près de 800 stagiaires français et étrangers se forment et s’aguerrissent à l’école. 
L’EMHM est le centre d’expertise montagne et grand froid du Ministère des Armées. Elle participe ainsi au 
développement des matériels et techniques futurs, notamment avec les expérimentations des extrêmes par son 
Groupe Militaire de Haute Montagne (GMHM), et pilote l’innovation « montagne et grand froid » des armées. 

OFFICIER CHARGÉ DE MISSION  

Expert et militaire 

Militaire avant tout, vous suivez une 
formation initiale de 3 mois à l’Ecole 
militaire des aspirants de Coëtquidan à 
Coëtquidan (35) pour acquérir les bases du 
métier de soldat et d'officier.  
Vous signez ensuite un premier contrat de 3 
ans . 
Vous bénéficierez d'un parcours 
professionnel valorisant, évolutif, assorti 
d'une formation continue  (montée en 
grade, acquisition de nouvelles compétences, 
possibilités de réorientation vers une autre 
spécialité de l'armée de Terre). 
   


